Die pjur group mit Hauptsitz in Wasserbillig, Luxembourg, ist ein weltweit tatiges Unternehmen, dessen Kernkompetenzen in der Entwick-
lung, Produktion und dem Vertrieb von Premium Intimprodukten liegen. Bei der pjur group Luxembourg bringen Sie lhre individuellen
Talente und Expertise in einem motivierten und flexiblen Arbeitsumfeld ein. Sie arbeiten eigenverantwortlich in Zusammenarbeit mit pro-
fessionellen Teams und externen Beratern. Bei der pjur group zu arbeiten heifst Dynamik im stabilen Umfeld zu leben. Unsere Mitarbeiten-
den machen den Unterschied. Flexible Arbeitsmodelle ermdglichen Ihnen berufliche und personliche Ambitionen in Einklang zu bringen.

Zur Verstarkung unseres Teams mit Arbeitsplatz-Standort im Headoffice Wasserbillig/Luxembourg suchen wir ab sofort

Marketing Manager (all genders)

lhre Aufgaben lhr Profil

- Strategische Entwicklung und Konzeption neuer Marketing- und Kundenstrategien, sowie « Abgeschlossenes Hochschulstudium im Bereich Marke-
deren Umsetzung, Kontrolle und Optimierung, auf nationaler und internationaler Ebene ting oder eine vergleichbare Qualifikation in dem Bereich

« Betreuung von und Verantwortung fiir internationale(n) Kunden im Bereich Marke- Mark?mg ) ) )
ting, inkl. Entwicklung von individuellen Abverkaufs-Kampagnen, Erarbeitung von : MehrJahnge Berufserfahrung im Marketing-/Kommunika-
Wachstumspotenzialen und Weiterentwicklung der Marke tionsbereich

- Expertise in der Bearbeitung internationaler Mdrkte in den
Bereichen B2B und B2C

- Erfahrungen im Bereich Trade Marketing, Channel Marketing

Konzeption, Gestaltung, Auswahl und Koordination von Kommunikationsmaf- und/oder Country Marketing Manager sind sehr von Vorteil

nahmen, POS-Werbemitteln, Vertriebsmaterialien und Messe-Prdsentationen im

internationalen Markt

Unterstitzung der internationalen Vertriebspartner bei Produkteinfihrungen,
Vertriebskonzepten, Kundenbindung und Kundengewinnung

- Konzeptionelle Fertigkeiten und Erfahrungen im Bereich
Online-Marketing sind von Vorteil (z.B. Online Werbung,

Unterstiitzung der Abteilungsleitung (Aufgaben/Projekte) inklusive der Ubernahme E-Mail-Marketing)

eigener Projekte - Sprachen (Wort und Schrift):

Deutsch (Sprachlevel = C1 gem. EU-Referenzrahmen)

Englisch (Sprachlevel = B2 gem. EU-Referenzrahmen)

Weitere Sprachen sind von Vorteil

lhr Personlichkeitsprofil

Sie sind ein Teamplayer mit einer positiven Ausstrahlung und einer gesunden Kombination aus Macher-/Umsetzer-Quali-
taten. Sie besitzen ein ausgepragtes Kommunikations- und Organisationsvermogen und eine stark eigenverantwortliche,
sorgfaltige Arbeitsweise. Flexibilitat, Belastbarkeit und ausgepragte analytische Fahigkeiten runden Ihr Profil ab. Problemlo-
sungsorientiertes Denken und Handeln sind flr Sie selbstverstandlich.

Wir bieten - Flexible Arbeitszeitmodelle « Unterschiedliche Teamevents
- Sehr ansprechende Arbeitsplatze/-umgebung « Weihnachtsgeld
« 27 Urlaubstage + 24./31.12. frei - Eine abwechslungsreiche und verantwortungs-
« Luxemburgisches Sozialsystem & Feiertagsregelung volle Tatigkeit
- Grenzganger-Status mit mehr Netto vom Brutto - Herausfordernde, internationale Projekte
« Gute Entwicklungsmoglichkeiten mit viel Gestaltungsspielraum
« Unterstitzung von Fortbildungsmafknahmen - Kontakt mit renommierten Kunden weltweit

Sind Sie interessiert?

Dann bewerben Sie sich per E-Mail und senden Sie uns bitte Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen
direkt an Herrn Patrick Giebel, CFO/HR — pgiebel@pjur.com.

Wir freuen uns, Sie demnachst in unserem Buro in Wasserbillig kennenzulernen!



